Nazwa firmy powinna rozpoczynać pierwszy akapit opisu. Część opisowa powinna zawierać krótką charakterystykę firmy (np. opis profilu działalności, informacje o strukturze firmy), ofertę w zakresie praktyk, stażu, pracy, itp. Objętość tekstu powinna zawierać się w zakresie od 1000 do 1500 znaków na stronę (wraz ze spacjami). W przypadku przekroczenia górnego limitu lub konieczności umieszczenia większej ilości tekstu/grafik organizatorzy mogą zaproponować wykupienie dodatkowej strony lub skrócić tekst
do wymaganej długości.Logo firmy

Możliwe jest także uzupełnienie części tekstowej o zdjęcia/grafiki. Ilość ilustracji na stronę nie powinna przekraczać jednej. W przypadku otrzymania większej liczby zdjęć organizatorzy zastrzegają sobie możliwość zamieszczenia tylko wybranych spośród nich oraz – jeżeli to będzie konieczne – wykadrowania go w sposób, który pozwoli na utrzymanie jednolitego układu katalogu.
Zdjęcia i inne grafiki rastrowe powinny zostać dołączone w postaci osobnych plików .JPG, lub .TIF
o rozdzielczości nie mniejszej niż 300 dpi i w przestrzeni barw RGB. Preferowaną postacią logo jest plik wektorowy (w formacie .SVG, .AI, lub .PDF) zdefiniowane w przestrzeni barw CMYK.
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